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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

TAVARES - RS
“O PARLAMENTO ABERTO PARA O POVO”

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
Parecer n? 013/2024

A Comissdo permanente acima citada reuniu-se nesta data, para emitir parecer
sobre o Projeto de Lei n? 2.956/2024 encontra-se apto para votagdo em plenario,
com Parecer Favoravel mediante parecer Juridico da IGAM.

Sala da Comissdo, 15 de Janeiro de 2024.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EXPOSICAO DE MOTIVOS
PROJETO DE LEI N° 2.956/24

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n°® 2.956/24, o qual
autoriza o Poder Executivo a firmar contratos temporarios de trabalho de 11
(onze) Monitores para Secretaria Municipal de Educagfo, Educagdo Infantil.

A contratagio temporaria de monitor se faz necessaria, por
aumento de demanda de criangas, onde necessitam de auxilio para locomogdo,
alimentagdo e higiene por serem alunos com necessidades especiais.

Na certeza de contarmos com a colaboragfo dos Nobres Pares
deste Colendo Poder Legislativo, renovo a V. EX® nossos protestos de aprego €
elevada consideragao. -
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 RROJETO DE LEI N° 2.956 Ve,
DE 04 DE JANEIRO DE 2024. =

Vielra C

AUTORIZA O EXECUTIVO

MUNICIPAL A FIRMAR

CONTRATOS TEMPORARI%gequieI oo

DE TRABALHO. \oreador
Art.1°- Fica o Poder Executivo Municipal de Tavares, autorizado a

contratar temporariamente com base no art. 37, Inciso IX, da CF/88 e art.195 ¢

seguintes da Lei n°. 1.776/2014, 11 (onze) Monitores(a) de Escola, com carga

horaria de 40 horas, para auxilio a locomog&o, alimentagéo e higiene de aluno

com necessidades especiais nas Escolas Municipais. Dmdn

Vereadora

Art.2°- A remuneragdo serd efetuada através de folha de pagamento,
correndo as despesas por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUDACAQ

1540 - TRANSFERENCIAS FUNDEB DETALHAMENTO 1070

1835 - MANUTENCAO DA EDUCACAOQO INFANTIL — FUNDEB 70%
31.90.04- CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art3°- O servidor contratado por prazo determinado percebera
remuneragdo idéntica a fixada para o cargo permanente do quadro de pessoa
do 6rgdo contratante, nos termos do art.198, da Lei n°. 1.776/2014 (Reg%/
Juridico). L-€ore Machasic
Versadot4
Art.4° - As contratagdes serdo até 31 de dezembro de 2024, podendo

ser prorrogado por mais 45 (quarenta e cinco) dias em caso de real necessidade
administrativa.

-

7 Gnfar de Souz
Art.5° - O servidor sera contratado através do Processo Seletivo n® 038/25'2}- v “"\A |
o ) . A a X
Art.6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. Vemadora

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAVARES, aos 04 dias do
mes de janeiro de 2024.
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IGAM

Porto Alegre, 05 de janeiro de 2024.

Orientagdo Técnica IGAM n2 268/2024.

R O Poder Executivo de Tavares, solicita ao IGAM orientagdo sobre o seguinte
questionamento: '

A secretaria de educacdo vem por meio desta, solicitar orientacdo técnica
sobre o que segue.

- Em relagdo as orientagBes técnicas N2 31.154/2023 e N2 173/2024,
gostariamos de esclarecer que j4 foram realizados os processos seletivos para
0s cargos demandados pela educagdo, sendo eles os de N 38,39,40 e
41/2023, como consta no endereco eletrénico.
(https://www.tavares.rs.gov.br/site/cidadao/processo~seIetivo/2023-2/)

- Desta forma restaram as seguintes duvidas:

. 19) Existe como, através de autorizagao legislativa, aproveitar. os
referidos processos, pois levando-se em conta que a abertura do ano letivo
de 2024 estd prevista para 19 de fevereiro, ndo havera tempo habil para
repetirmos o processo seletivo.

o 29) Ponderando que a administragdo municipal j4 trabalha para
promulgar concurso publico, gostariamos de saber se ha algum ébice para a
autorizacdo legislativa da contratagdo conforme demandado por esta
secretaria? Salientamos que os motivos foram elencados nas solicitactes de
abertura de vaga, sendo estes os mais diversos, tais como aposentadorias e
aumento de demanda.

D 39) Sendo que nenhum dos contratos elencados é superior a 12 meses,
existe a necessidade de impacto financeiro para a contratagdao dos mesmos?

. Com relagdo as orientagdes técnicas anteriormente exaradas, e também de .
acordo com contatos telefdnicos realizados, os processos seletivos 38, 39, 40 e 41/2023,

foram realizados pelo Poder Executivo sem prévia solicitagdo de autorizagio por meio de

projeto de lei da Cdmara de Vereadores.

Sobre a necessidade de lei anterior a realizagdo do processo seletivo, a matéria
estd amplamente disposta na Orientagdo Técnica de n° 31.154/2023, que ressalta a
importéncia de prévia autorizacio legislativa de acordo com o que determina o principio da
legalidade.

Fone: (61) 3211-1527 - Site: Www.igam.com.br
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1. Quanto ao primeiro questionamento, orienta-se que a Secretaria de Educagdo
determine a quantidade exata de servidores que necessita para o ano letivo de 2024,
acompanhados de justificativas individualizadas, e encaminhe a Camara de Vereadores
através de projeto de lei, solicitando a utilizagdo dos processos seletivos ja realizados.

Salienta-se que a alternativa se apresenta como meio de tentar aproveitar o
trabalho jé realizado, porém pode haver a negativa do Poder Legislativo em razédo dos editais
n3o apresentarem embasamento legal.

Em caso de negativa, caberd ao Poder Executivo iniciar o procedimento do zero,
encaminhando primeiramente a solicitagdo de contratagdo do nimero exato de servidores, e
posterior realizagdo de novo processo seletivo. Nesse contexto, sendo necessario reiniciar o
procedimento sugere-se um edital “enxuto” com maior celeridade para atender a demanda
escolar com o minimo possivel de prejuizo.

V. Sobre o questionamento de numero dois, ndo ha ilegalidade em realizar uma
contratacio tempordria, de nimero certo de servidores por ndo haver quantidade suficientes
de quadro efetivo, nesses casos, deve o gestor demonstrar que tais contratos visam garantir
o andamento da demanda enquanto novo concurso é preparado.

Sobre a questdo segue o entendimento do STF:

[..]

7)A realizagdo de contratagdo temporéria pela Administra¢do Publica nem
sempre é ofensiva a salutar exigéncia constitucional do concurso publico,
méxime porque ela poderd ocorrer em hipéteses em que ndo ha qualquer
vacancia de cargo efetivo e com o escopo, verbi gratia, de atendimento de
necessidades temporarias até que o ocupante do cargo efetivoa eleretorne.
Contudo, a contratacdo destinada a suprir uma necessidade tempordria que
exsurge da vacéncia do cargo efetivo hd de durar apenas o tempo necessario
para a realizacio do préximo concurso publico, ressoando como razodvel o
prazo de 12 meses. (grifou-se)

[...]

Por isso, a orientagdo é que seja realizado o concurso com brevidade.

V. A terceira pergunta diz respeito sobre a necessidade de impacto orgamentario
para as contratacoes. Sobre o questionado a LC n2 101, de 2000 (LRF)!, determina que o

1 Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente a obriga¢do legal de sua execucdo por um perfodo superior a

Fone: (51) 3211-1527 - Site: www.igam.com.br
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estudo orcamentirio somente é exigido para despesas que ultrapassem a dois exercicios
financeiros, assim, ndo possuindo Prazo maior do que o mencionado pela lei n3o haver3
hecessidade de apresentag¢do desse.

O IGAM permanece 3 disposicio.
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CRISTIANE ALMEIDA ACHADO
Advogada, OAB/RS 123, 896
Consultora Juridica do IGAM
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PATRICIA GIACOMINI SEBEM
Advogada, OAB/RS 87.679
Consultora Juridica do 1IGAM

“ois exercicios,

£ 12 0s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverio ser instruidos com a estimativa
SFE=vista noinciso | do art, 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custejo.
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