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Porto Alegre, 17 de julho de 2025.

Orientacdo Técnica IGAM n? 15.189/2025. l

(N O Poder Legislativo de Tavares solicita orientacdo técnica acerca da viabilidade
juridica do PL n2 3.206, de 2025.

L. De pronto, a andlise do Projeto de Lei n? 3.206/2025, que institui gratificagdo
pelo exercicio da atividade de Avaliagdo de Desempenho no Estégio Probatdrio dos Servidores
Pdblicos Municipais, deve considerar os parametros constitucionais, legais e orientacdes dos
o6rgdos de controle. O projeto prevé gratificagdo exclusiva a servidores efetivos, ndo cumulavel
com fungdo de confianga ou cargo em comissdo, valor fixo mensal, revisdo anual e nio
incorporagdo aos vencimentos, sendo devida apenas durante o exercicio da atividade.

A criacdo de gratificagdes por encargos adicionais encontra respaldo na
doutrina e em precedentes do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, desde que
observados critérios objetivos, motivacdo e respeito aos limites constitucionais.

O projeto atende a tais requisitos ao prever: (i) designaco formal por portaria;
(ii) valor fixo e objetivo; (iii) vedagdo de incorporagdo; (iv) exclusdo de servidores em funcdo
de confianga ou cargo em comissdo; (v) supressdo em caso de afastamento. Ndo ha afronta
ao art. 37, XIV e XVlI, da Constituicdo Federal, tampouco ao art. 39, § 92, pois a gratificagdo
ndo se incorpora e ndo serve de base para outras vantagens.

O Tribunal de Contas do Estado do RS ja reconheceu a compatibilidade de
gratificagdes por encargos adicionais, inclusive para membros de comissdes, desde que haja
previsdo legal especifica e observancia dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal:
(Coletanea pareceres CT 2025 - TCERS)

Diante do exposto, entendemos que a gratificagdo descrita na Lei Municipal n
2331/2008 percebida pelos membros da comissdo de licitagdo e pregoeiros é
perfeitamente compativel para os agentes publicos que recebem subsidio.

Ademais, a Lei de Responsabilidade Fiscal exige que a criagdo de despesa com
pessoal seja acompanhada de estimativa de impacto orcamentério-financeiro e
compatibilidade com os limites legais. Logo, o impacto devera ser solicitado e analisado (firme
o art. 17 da LCn2 101, de 2000 — LRF).

L e B B e A T T 0 T P 2 R AN A T TV RS

Fone/WhatsApp: (51) 3211-1527 - Site: www.igam.com.br



- DANIEL pIREs C
OAB/RS 71.737

Consultor luridico do IGAM

HRISTOFOL)

Fone/WhatsApp: (51) 321115 Site: WWW.igam.do by



=
gw PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES
P ESTADO DO RIO GRANDE Sy,

ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA 003/2025.

Art. 16, inciso | e § 4°inciso I da LC 101/2020

Art.7° Inciso VIl da Constituicio Federal e €m cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso
I'§ 4°, inciso I, da Lej Complementar n° 101-2000.

I -IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Descrigido da Acéo Criada,
Expandida ou Aperfeicoada.
Despesa Aumentada

2025 / 2026 2027

10.349,45 11.073,¢
O

-1 - Pessoal e Encargos

-2 - Juros e Encargos da
Fastbsnah I
.3 — Outras Despesas

Cormer |

4.4 - Investimentos

4.5 — Inversoes Financeiras

4.6 — Amortizacio da Divida
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i - COMPATIBILIDADE COM A LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
X) A agdo ests incluida nag Diretrizes Orcamentarias n° 3.076/2024 para o

(x) A despesa decorrente da execugs
Orgamento ne 3.086/2024 Para o exercicio fing
com inclus&o na Lej Orgamentaria,

36.257.336,96 38.432.777 18

16.506.530,96

45,50% 45,60%,

M 10.349’4

16.511.610,23 17.540.881 42 18.594.884 58

(6) Percentual Projetado em relacdo g
Receita Corrente Liquida 45,54
(=5/1)*100
0 S ap os
0 X .

40.738.743 ¢

45(2) Gastos Totais com Pessoal
Poder Executivo

(3) Percentual atual em relacdo 3
Receita Corrente Liquida

(5) Gastos Totais Projetados com
0 aumento Proposto.(= 2 + 4)
Poder Executivo




PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES
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Coordenagéo, Planejamento e Projetos e conforme Art.7° Inciso VIl da Constituicao

Federal DECLARO que existira recursos para a execucdo das acdes, cuja despesa

0s exercicios de 2026 e 2027.

Declaro, que a execucdo das acdes acima referida n&o contraria
nenhum dispositivo legal, notadamente dg Constituicgo Federal, da Lej Organica

Municipal, e Resolugses do Senado Federal, demais leis em vigor, a Lei de
Responsabilidade Fiscal ficara abaixo do limite legal de 54,00%,

Por se tratar de despesa obrigatéria de carater continuado, nos
termos do art. 1 7, § 5° da LRF, declaro, também, que nenhuma das acles previstas

Tavares, 06 de Junho de 2025

GILMAR FERREIRA DE LEMOS

Prefeito Municipal
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portanto, essenciais paraam
A institui¢do da grati

responsabilidade, além de ¢

qualquer compensagdo financeira pelo

orrigir um

RA MUNICIPAL DE TAVARES
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"A0 DE MOTIVOS
' DE LEI N° 3.206/25

a lacuna existente, considera

Tavares, 10 de Julho de 2025.

GILMAR FERREIRA DE i e gl por

LEMOS:55101038091 s v

Gilmar Ferreira de Lemos
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 3.206 Ant{mio C
Vereador

DE 10 DE JULHO DE 2025.

Cria a gratificagdo pelo exercicio da
atividade de Avaliagdo de
Desempenho no Estagio Probatorio

Protocolo

U239 [/ Jdods

Protocolado em{.7./0.4../. 2L dos gervidores blie6s)
me.- ),
X Municipais. Rea LeiosRo
¥ecretario pal Elis Red! Verdatiore
PROGRESSIST/

Art. 12 E criada gratificagdo pelo exercicio da atividade de Avaliagdo de Desempenho

no Estégio Probatério dos Servidores Publicos Municipais.

Paragrafo Gnico. A gratificagdo criada pelo caput deste artigo somente sera devida aos

servidores ocupantes de cargo efetivo e desde que eles ndo estejam desempenhando fungdo_de )
= jeira C

confianga ou cargo em comissao. i
Vereadoi

Art. 22 A gratificagdo de que trata esta Lei sera no valor mensal de R$241,87 (duzentos

e quarenta e um reais, oitenta e sete centavos.

fixados nesta Lei serfio revisados anualmente, na mesma data e nos
dos para a revisdo da remuneragdo dos servidores publicos

X, da Constitui¢do Federal.
{
o exercicio ga?s &
<

Paragrafo tnico. Os valores
mesmos indices estabeleci
municipais, nos termos do art. 37,

Art. 32 O servidor publico sera designado, através de portaria, para

atividades.

Art. 42 A gratificagdo somente serd percebida enquanto o servidor publico estiver no

efetivo exercicio das atividades a ela atinentes.

Paragrafo unico. No caso de afastamento legal do servidor a gratificagdo serd suprimida. e
Art. 5¢ A gratificagdo pelo exercicio da atividade de Avaliagdo de Desempenho no
Estagio Probatério dos Servidores Publicos Municipais ndo se incorporara aos vencimentos do
servidor.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAVARES, aos 10 dias do més de jul
2025.
ue
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GILMAR FERREIRA DE Aot e oot
LEMOS:55101038091

LEMOS:551 01 038091 Dados: 2025.07.10 16:46:02 -0300°
Gilmar Ferreira de Lemos
Prefeito Municipal Ja nes P
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