ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES

PROCESSO

NO.. 2.3 36 [ R06 ..

Nome: Camara Municipal

SUMULA: Projeto de Lei N° 2, 234 /ocg

DESTINO:




CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
TAVARES - RS

“0 PARLAMENTO ABERTO PARA O POVO”

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
Parecer n2 006/2026

s3o permanente acima citada reuniu-se nesta data, para emitir parecer

n? 3.336/2026 encontra-se vidvel para votagdo em

A Comis
sobre o Projeto de Lei

plendrio, com mediante parecer Juridico da IGAM.

Sala da Comissdo, 30 de margo 2026.

Jard&o Antonio Carlos

Presidente CC) Re Secretario CCJ

Parecer Aprovado
(03) a (00)

OBS....

Rua Dona Leonor, 106, Plenario Anténio Pascoal Galliard Costa, Rua Marcelo Gama, 257 A, Secretaria,
Centro, Tavares/RS, CEP: 96290.000, FONE (51) 3674-1526, (51) 3674-1446,
e-mail: camara.tavares@yahoo.com.br




’@N. L‘),}'L.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES /gﬂ/%x
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL . ,.--~--—'-7
EXPOSICAO DE MOTIVOS
: PROJETO DE LEI N° 3.336/26

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n° 3.336/26, o qual autoriza o
Poder Executivo a firmar contrato tempordrio de trabalho de 01 (um) Monitor
para Secretaria Municipal de Educagio, Escola Municipal de Educagdo Infantil
V6 Angelina Menegatti Costa.

A contratagdo temporaria de monitor se faz necessaria, para atuar em
sala de aula, auxilio a locomogio, alimentagdo e higiene de alunos, justifica-se
tal necessidade em substitui¢do a servidora que se encontra afastada por
motivos de satide. Destaca-se que o afastamento ocorreu inicialmente pelo
periodo de 15(quinze) dias, posteriormente prorrogado por mais 60(sessenta)
dias, conforme atestados médicos em anexo.

! A presente solicitagio de contratagdo de Monitor de Educag¢io Infantil
\ justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade e a qualidade do
‘ atendimento aos alunos da rede municipal de ensino.

Considerando que ha afastamento de servidora ocupante do cargo de
Monitor de Educagdo Infantil por motivo de licenga para tratamento de satde,
no momento existe a previsdo de retorno, mas por se tratar de problema de
saude da servidora podera se estender por mais dias, e desta forma torna-se
indispensavel a substitui¢do tempordria, a fim de evitar prejuizos ao
funcionamento das atividades escolares.

Destaca-se que a auséncia deste profissional impacta diretamente na
organizago da rotina escolar, bem como no atendimento adequado as criangas,
especialmente no que se refere aos cuidados bésicos, acompanhamento das
atividades pedagogicas e garantia da seguranca dos alunos, considerando que a
unidade escolar atende criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos e 11 (onze) meses
de idade, as quais demandam cuidados continuos e atengdo especializada.

‘ Ademais, ressalta-se o ingresso de a alunos com necessidades
Bl

educacionais especificas (alunos de inclusdo), os quais demandam maior
atengdo, acompanhamento individualizado € suporte continuo durante as
atividades escolares, tornando ainda mais necessaria a presenga da profissional
de apoio em sala de aula.

O servidor serd contratado através de Processo seletivo, devido ndo
constar mais candidatos interessados na admissdo através de Contrato
Temporiario dos aprovados em concurso publico.
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Na certeza de contarmos com a colaboragdo dos Nobres Pares deste

Colendo Poder Legislativo, renovo a V. Ex." nossos protestos de apreco e
elevada consideragio.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Tavares, 23 de margo de 2026.

. 27
Gilmar e Lemos
Prefgito Municipal
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PROJETO DE LEI N°3336 Ao Caf{?s Antunes Pegang
DE 23 DE MARCO DE 2026 S
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Autoriza o Executivo Municipal a

firmar contratos temporairios dy
trabalho. # g€ Rogrigyes
Breadd

PROGRESS
Art.1°- Fica o Poder Executivo Municipal de Tavares, autorizado a
contratar temporariamente com base no art. 37, Inciso IX, da CF/88 e art.195 e
seguintes da Lei n°. 1.776/2014, 01 (um) Monitor (@) de Escola, com carga
horéria.de 40 horas, para auxilio a locomogdo, alimentago e higiene de alunos
para atuar na Escola Municipal de Educagdo Infantil V¢ Angelina Menegatt
Costa.

Yeciciaro

lzabe a Sily,
Art.2°- A remuneragdo serd efetuada através de folha de pagamento, :
correndo as despesas por conta da seguinte dotagdo orcamentsria:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUDACAQ

1540 - TRANSFERENCIAS FUNDEB DETALHAMENTO 1070

1835 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL - FUNDEB 70%
31.90.04- CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

[

| |Vereador
PROGRESSISTAS

Art.3°- O servidor contratado por prazo determinado percebera
remuncragdo idéntica & fixada para o cargo permanente do quadro de pessoa
do orgio contratante, nos termos do art.198, da Lei n°. 1.776/2014 (Regim
Juridico). LeepeMachaqy,

. Vereaq
Art4° - A contratagdo serd de 01 de abril a 31 de dezembro do corrente 202
ano, podendo ser prorrogado por mais 45 (quarenta e cinco) dias em caso de
real necessidade administrativa,

Art.5° - O servidor ser4 contratado através de processo seletivo.

Art.6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAVARES, aos 23 dj 0
més de margo de 2026. Aéz RaqudlCrad —

. PROGRESSISTAS

Gilmar reira de Lemos
Prefeito Municipal
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MINISTERIO DA SAUDE \ T G
ESTADO DE RIO GRANDE DO SUL i
e MUNICIPIO DE TAVARES
HTssho Peii UNIDADE DE SAUDE Unidade Basica de Saude Dr Vilmar Silva

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que MARIA MADALENA SILVEIRA DA SILVA, CPF 907.123.310-
atendimento na Unidade Basica de Saude

34, recebeu
Dr Vilmar Silva no dia 09/03/2026 as 09:15, com o diagnéstico
segundo CID10 M531. Em decorréncia, d

everd permanecer em afastamento de suas atividades
laborativas por um periodo de 60 (sessenta) dias a partir desta data,

Tavares - RS, 9 de margo de 2026

Tuito Cesar A Macrel
edicy
ARM-RS 5974¢

Tulio Cesar Antunes Macie] - CRM - RS 59745
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
Tavares - RS, 9 de margo de 2026

Eu, Maria Madalena Silveira da Silva , autorizo ofa) Dr.(a) Tulio Cesar Antunes Maciel a registrar o
diagnéstico codificado CID10 neste atestado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EXPOSICAO DE MOTIVOS
. PROJETO DE LEI N° 3.337/26

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos o presente Projeto de Lei no, 3.337/2026 de 01 (um/uma)
Merendeira(o), com carga horéria semanal de 35 horas, para atuar no CRAS-MATAV.

A solicitagdo justifica-se em raz3o de que a servidora merendeira efetiva do quadro de
servidores, Marilucia da Silva Graboski, atualmente lotada na Secretaria de Acdo Social,
deixard o cargo em vitude de sua aposentadoria, conforme Portaria de Vacéncia n°
7.414/2026.

A profissional ficard lotada na secretaria de Agdo Social, a servidora sera contratada
através de Processo Seletivo.

Na certeza de contarmos com a colaboragéo dos Nobres Pares deste Colendo Poder
Legislativo, renovo 3 V. Ex.° NOssos protestos de aprego e elevada consideragdo.

Tavares, 30 de margo de 2026.

Preféito Municipal
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Art.1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Tavares, autorizado a contratar
mporariamente com base no art. 37, Inciso IX, da CF/88 e art.195 e seguintes da Lei no.
776/2014, 01 (um/uma) Merendeira(o), com carga horaria semanal de 35 horas, para atuar
D CRAS-MATAV.

\zab! sad
Art.29 - A remuneragdo sera efetuada através de folha de pagamento, correndo as RS
*espesas por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
08- Secretaria Municipal de Trabalho, Acao Social, Habitacdo e Cidadania ;7
08.02 — Outros gastos Assisténcia Social 4 /)
122.0010.2.044 — Manutencao Sec. Assist. Social — Rec. Livre , K}'ﬂu P
3214 - 319004- Contratacao por Tempo Determinado Jarde »m%oer{
1500 - Fonte de Recurso, ndo vinculados de impostos PROGRESSISTA

Art.3° - O servidor contratado por prazo determinado percebera remuneragao idéntica
a fixada para o cargo permanente do quadro de pessoal do érgdo contratante, nos termos do
art.198, da Lei no. 1.776/2014 (Regime Juridico).

Art.4° - A contratacdo sera de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01(um)
¢ ano em caso de real necessidade administrativa. Mm
e Machado

A

Art.5° - O servidor sera contratado através do Processo Seletivo.

Viereadora

Art.6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAVARES, aos 27 dias do més de marco de
2026.

Gilmar Ferfeira de Lemos
Prefeito Municipal

PROGRESSISTA
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